
Habilidades directivas 
en el Teletrabajo



Algunas preguntes 
para empezar

¿Es el teletrabajo una buena opción? 

¿Genera mayor bienestar?

¿Tiene un impacto positivo en la productividad?

¿Genera dificultades en la gestión, coordinación, 

comunicación y tareas diarias?

¿Genera dificultades en las relaciones?



¿Cómo afrontamos las dificultades en 
la gestión de los equipos? 



Competencias para 
liderar equipos que 
teletrabajan
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https://blogs.uoc.edu/economia-empresa/es/author/evarimbau/
https://blogs.uoc.edu/economia-empresa/es/author/roserreyner/


Datos contacto
+ 34 690 12 16 26
gemma.segura@gemmasegura.com
www.gemmasegura.com

/gemmasegura
gemmasegura
@gemmasegura


